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LM-sak 14/ 26 - Virksomhetsplan 2026/2027 for NRL-Ungdom

Vedlegg:

Saksframstilling

Virksomhetsplanen er NRL-Ungdoms styringsverktgy for landsmgateperioden 2025-
2026.

Forslag til vedtak:

Virksomhetsplan 2026-2027:

NRL-U skal samle unge i reindriften og styrke ungdommens plass i organisasjonen, naeringen og
samfunnsdebatten. Ungdomsutvalget skal jobbe for at ungdom opplever tilhgrighet, kan pavirke
og har tro pa framtida i reindrifta.

Virksomhetsplanen skal veere et praktisk arbeidsverktgy som tydelig viser hva NRL-U skal gjgre i
perioden.

NRL-U skal i perioden arbeide aktivt for & etablere en nasjonal mgteplass gjennom
arrangeringen av en ungdomskonferanse i august 2026. Konferansen skal samle ungdom fra
hele reindrifta og bidra til gkt nettverk, erfaringsdeling og engasjement.

NRL-U skal ha jevnlig aktivitet pa sosiale medier og arbeide for & synliggjgre vart arbeid. Det skal
deles informasjon om arrangementer, mgter og aktuelle saker, og det skal legges opp tilen
enkel og forutsigbar publisering gjennom aret. Bruk av nord- og sgrsamisk skal innga naturlig.

Da reindriftsungdommen bor spredt, vil NRL-U arbeide for flere digitale mgtepunkt i form
av innspillsmgter for ungdomsmedlemmer, Webinarer og
manedlige teamsmagater for styremedlemmen og varaene.

NRL-U skal fortsette arbeidet med & etablere og opprettholde samarbeid med relevante aktarer,
davi jevnlig mottar forespgrsler om deltakelse i arrangementer og prosjekter. Styret skal
prioritere deltakelse der det vurderes som relevant, og bidra til 4 lafte ungdomsstemmen i
mater, arrangementer og prosesser. Det skal ogséa arbeides aktivt for god informasjonsflyt og for
a synliggjare ungdommens behov og saker.

NRL-U skal ha to fysiske styremgter i aret, hvorav ett samler bade styremedlemmer og
varamedlemmer, sa langt det er gkonomisk mulig. Styret skal arbeide strukturert for & involvere
varaer i stgrre grad, blant annet gjennom felles samlinger.

Mgatene skal, sa langt det lar seg gjare, legges til omrader hvor det drives reindrift. Formaleter a
gi styremedlemmene gkt forstaelse og kunnskap om reindrift i ulike omrader.




Det skal ogsa utarbeides retningslinjer og forventninger for styrets arbeid.

| perioden juni 2026-juni 2027 skal ungdomsutvalget konkret arbeide med:

planlegge og giennomfgre ungdomskonferanse

Ansette en egen ungdomssekreteaer

avholde ca. fire webinarer arlig

giennomfgre manedlige digitale mgter for styremedlemmene og varaer

avholde to fysiske styremater i aret

bidra aktivt i arbeid knyttet til reindriftsavtalen og involvere ungdomsmedlemmene mer
i innspillsarbeidet

delta pa NRL sitt landsmgte

delta pa mater og arrangementer der det er relevant

styrke synlighet giennom sosiale medier og markering av viktige dager

delta pa markedsdagen i samarbeid med Markedsutvalget for reinkjgtt

viderefgre arbeidet med Arets unge reindriftsutgver i samarbeid med Markedsutvalget
for reinkjgtt

etablere tettere samarbeid med andre ungdomsorganisasjoner

videreutvikle digitale tiltak podcast

bidra til gjennomfgring av lassokastkonkurranse

arbeide for samarbeid med videregaende skoler og oppleeringsordninger i reindrifta
Fortsette a jobbe med & verve ungdomsmedlemmer



